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CAP ACCOMPAGNANT ÉDUCATIF
PETITE ENFANCE

PRÉREQUIS
 Savoir lire et écrire le français;

Adultes : tout public après entretien individuel;

Jeunes :
A partir de 16 ans en contrat de
professionnalisation; 
Pour l’apprentissage avoir déjà un niveau Ⅳ/Ⅲ
(CAP/BAC) ou être issu d’une classe de 1ère ou
terminale série générale, professionnelle ou
technologique.

Formation éligible au CPF.

STATUT DE FORMATION

FINALITÉS/OBJECTIFS

Acquérir un diplôme de niveau 3;

Acquérir des compétences pour l’accueil, la
garde, les loisirs et des activités éducatives des
jeunes enfants;

Travailler en relation avec les parents, les
éducateurs, les partenaires institutionnels;

Répondre aux besoins fondamentaux de l’enfant
et contribuer à son développement, son
éducation, sa socialisation.

UN CURSUS INDIVIDUALISE

SEPTEMBRE 2025

Formation générale: français, histoire-
géographie, mathématiques, 
sciences physiques, chimie

Formation professionnelle:
accompagner le développement du jeune
enfant, exercer son activité en accueil
collectif, exercer son activité en accueil
individuel

Formation pratique: formation en
alternance, exercice d’application, mise
en situation professionnelle, évaluation
des acquis, examen blanc écrit et oraux
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(APTITUDES ET COMPÉTENCES)

Contrat d’apprentissage ;

Contrat de professionnalisation ;
 

Stagiaire de la formation professionnelle.



Contenu 

Enseignement général (21 heures) :
Français, histoire-géographie, mathématiques, sciences physiques, chimie.
Enseignement professionnel :
Unité 1 : Accompagner le développement du jeune enfant

Module 1 : Accompagner l’enfant dans ses découvertes et ses
apprentissages
Module 2 : Prendre soin et accompagner l’enfant dans les activités de la
vie quotidienne

Unité 2 : Exercer son activité en accueil collectif
Module 1 : Inscrire son action dans le réseau des relations enfants-
parents-professionnels
Module 2 : Exercer son activité en école maternelle
Module 3 : Exercer son activité en E.A.J.E et en A.C.M

Unité 3 : Exercer son activité en accueil individuel
Module 1 : Exercer son activité à son domicile, celui des parents ou en
maison d’assistantes maternelles

Méthodes :
Formation en alternance
Exercices d’application
Mises en situation professionnelle
Évaluations des acquis / Examens blancs (écrits / oraux)

Moyens pédagogiques :
Salles de cours équipées de tableaux interactifs
Salle de travaux pratiques pour la puériculture / l’hygiène des locaux /
entretien du linge / cuisine

Durée et délais d”accès

Durée:
9 mois de formation 
Durée en heures (susceptible de modification)  :

308 heures pour un parcours complet (financement individuel, CPF,
contrat de professionnalisation...) ;
14 semaines de stage minimum obligatoire pour valider l’examen;
421 heures pour un parcours en apprentissage.

Rentrée en septembre (fin août pour les apprentis)

Lieu MFR DE L’OUDON - 31 et/ou 6 Route de Nantes 53400 CRAON

Tarifs
CPF et financement individuel sur devis (individualisation du parcours)
Prise en charge OPCO dans le cadre de contrat d’apprentissage et contrat de
professionnalisation.

Suivi de l’action Émargement par demi-journée des stagiaires et du formateur.

Modalités d’évaluation Examen final.

Débouchés
professionnels 

Établissement d’accueil des jeunes enfants;
Accueil collectif de mineurs;
École maternelle;
Maison d’Assistant(tes) Maternel(les);
Assistant(e) maternel(le) à domicile.

Modalités d’accès Vous pouvez nous contacter par téléphone, mail ou via notre site internet.

VOTRE FORMATION

31 Route de Nantes 53400 - CRAON -Tél: 02.43.06.14.98
Email: mfr.craon.oudon@mfr.asso.fr - Site: www.mfr-craon-oudon.org

Accessibilité aux personnes
en situation de handicap


